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DESCRIPTION DU COURS

Lors de cette formation, le concept du
développement durable est clarifié en lien avec
les différents volets économique, social et
environnemental. Des ateliers avec les
participants permettent de creuser chacun des
17 objectifs et leurs sous-objectifs. Des
exemples concrets d’actions en entreprise sont
fournis tout au long de la formation. Enfin, la
formation aborde comment les entreprises
integrent ces objectifs de développement
durable dans leur systéme de gestion actuel.

OBJECTIF GENERAL

Ce cours vise a ce que les participants
développent une bonne compréhension du
programme de développement durable a
I'horizon 2030 et de ces 17 objectifs, et
comment ces derniers peuvent s’inclure dans la
stratégie d’entreprise.

CLIENTELE VISEE

Ce cours vise tout le personnel qui veut
découvrir et comprendre ces objectifs ou le
personnel qui, bien que déja quelque peu
familier ceux-ci, veut cependant rafraichir sa
compréhension. Le cours est pertinent, quelles
gue soient la taille et la nature des activités des
organismes.
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COURSE DESCRIPTION

During this training, the concept of sustainable
development is clarified in connection with the
various economic, social and environmental
aspects. Workshops with participants allow you
to dig deeper into each of the 17 objectives and
their sub-objectives. Concrete examples of
actions in companies are provided throughout
the training. Finally, the training addresses how
companies integrate these Sustainable
Development Goals into their current
management system.

GENERAL OBJECTIVE

This course aims for participants to develop a
good understanding of the 2030 Agenda for
Sustainable Development and these 17 goals,
and how they can be included in corporate
strategy.

TARGET AUDIENCE

This course is aimed at all staff who want to
discover and understand these objectives or
staff who, although already somewhat familiar
with them, nevertheless want to refresh their
understanding. The course is relevant
regardless of the size and nature of the
organizations' activities.
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ELEMENTS DE CONTENU

Le cours est structuré de la maniere suivante :

e Historique, concepts et définitions
e Revue des 17 objectifs
e Stratégie et Application en entreprise

METHODOLOGIE
Présentation théorique.
DUREE TOTALE

7 heures
EVALUATION

Aucune.

MATERIEL FOURNI

Manuel du participant avec de |'espace pour

prendre des notes.
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CONTENT ELEMENTS

The course is structured as follows:

e History, concepts and definitions
e Review of the 17 objectives
e Enterprise Strategy and Application

METHODOLOGY
Theorical presentation.
TOTALE DURATION
7 hours

EVALUATION

None.

SUPPLIED MATERIAL

Participant’s manual with space to take notes.



